
 
 

Roomlala est un site de mise en relation de particuliers, dans le cadre de locations de 
chambres chez l'habitant, pour de la moyenne et longue durée. Créé en 2009, le site propose 
plus de 40 000 annonces partout dans le monde et fédère une communauté de plus d’1,3 
million de membres. 
 
Labélisés « Happy Trainees 2015 - 2016 » (100% des stagiaires interrogés recommandent 
Roomlala pour y faire un stage), nous recherchons dans le cadre de notre 
développement un(e) : 
 
 

Assistant(e) Marketing / Business Developer  -  Pays-Bas 
Stage à temps complet - 4 mois minimum - 6 mois préférés  

Dès que possible 

 
Missions 
 
CRM : 
Vous serez responsable du site néerlandais Roomlala avec tout ce que cela inclut : 

• Gestion du contenu du site et ses pages « clés » 

• Analyse et optimisation des emails automatiques envoyés aux clients  

• Gestion du service client (téléphone, email, réseaux sociaux)  

• Suivi des nouveaux inscrits  

• Modération des annonces et profils utilisateurs  

 
Communication : 
Vous serez en charge de développer la notoriété de Roomlala aux Pays-Bas : 

• Community Management : animation des pages sur les réseaux sociaux  

• SEO : rédaction et traduction d’articles pour le blog néerlandais, mise en ligne des 
articles, netlinking   

• Relations presse : création et mise à jour de la base de données journalistes, rédaction 
et envoi de communiqués de presse, relance journalistes, suivi des retombées presse  

 
Acquisition :  
Vous serez en charge de créer de nouveaux partenariats aux Pays-Bas :  

• Recherche et démarchage de partenaires  

• Prise de contact et négociation de la rémunération  

• Mise en place du partenariat (contrat, intégration, reporting, factures)  
 

Profil recherché 
 

• Natif néerlandais : excellente expression orale et écrite   

• Bon niveau de français  

• Très grande motivation et intérêt pour le Web 
 

Informations complémentaires   

• Bureaux agréables au centre de Paris (Grands Boulevards)  

• Expérience enrichissante en start-up  

• Congés payés offerts aux stagiaires   

 

Contact RH : charlotte@roomlala.com 

mailto:charlotte@roomlala.com


Roomlala is a website that connects its users who offer accommodation in their homes with 
those looking for somewhere to stay for a medium to long period duration. Created in 2009, the 
site now has more than 40,000 listings all over the world and boasts a growing community of 
more than 1.3 million members. 

 

In 2014, we started developing our international community with great success. We are now 
looking for members to complete our team recruiting a: 

 

Marketing Assistant / Business Developer - Netherlands 

Work placement Full time - 4 to 6 months (6 months preferred)  

As soon as possible 

 

Missions 

 
CRM: 
You are in charge of the Dutch Roomlala website: 

• Content management and optimisation of key pages, as well as translation 

• Analysis and optimisation of automated emails sent to customers 

• Customer service (incoming and outgoing calls, emails, social networks) 

• Follow up with new registered members 

• Moderate ads on a daily basis 
 

Communication: 
You are in charge of developing the Roomlala brand in the Netherlands: 

• Manage the social profiles and presence of the brand across multiple platforms 
(Facebook, Twitter, Google+, etc.) 

• SEO: write and translate articles for the Dutch blog, netlinking 

• PR: create and update the journalist database,  write  and send press  releases, follow 

up with journalists, collect press clippings 
 
Digital Marketing: 
You are in charge of creating new partnerships in the Netherlands: 

• New partner search 

• Contact and budget negotiation 

• Partnership set up (contract, integration, reporting, invoices) 
 
Wanted skills 

 

• English native speaker: excellent written and oral communication skills (written 
Dutch must be grammatically perfect) 

• Good French level 

• Highly motivated and interested in anything digital 
 
More info about the job 
 

• A great office near Grands Boulevards in the centre of Paris 

• Enriching experience in a start-up business 

• Paid holidays 
 
 
HR contact:  charlotte@roomlala.com 

mailto:charlotte@roomlala.com

